FÖRETAGSNAMN				BOLAGSORDNING

Bolagsordning


§ 1. Firma
Aktiebolagets företagsnamn (firma) är Företaget AB.

§ 2. Säte
Styrelsen ska ha sitt säte i […] kommun.

§ 3. Verksamhet
Bolagets verksamhet ska vara att driva restaurangen ABC och bedriva därmed förenlig verksamhet.

§ 4. Antal aktier
Antalet aktier skall vara lägst 1 000 st. och högst 4000 st.

§ 5. Aktiekapital
Aktiekapitalet skall vara lägst 100 000 och högst 400 000 kronor.

§ 6. Styrelse
Styrelsen ska bestå av lägst tre och högst fem styrelseledamöter och lägst noll och högst tre suppleanter som årligen väljs vid ordinarie bolagsstämma för tiden intill nästföljande bolagsstämma.

§ 7. Revisorer
För granskning av aktiebolagets årsredovisning, räkenskaper och styrelsens förvaltning utses en revisor.

§ 8. Kallelse
Kallelse till bolagsstämma ska ske genom brev med posten tidigast fyra och senast två veckor före bolagsstämman.

§ 9. Ärenden på bolagsstämma
På en ordinarie bolagsstämma ska följande ärenden behandlas:
1. Val av ordförande vid bolagsstämman
2. Upprättande och godkännande av röstlängd
3. Val justeringsman/justeringsmän (en eller två)
4. Prövande av om bolagsstämman har blivit behörigt sammankallad
5. Godkännande av dagordning
6. Framläggande av årsredovisningen och revisionsberättelsen
7. Beslut om
a) fastställande av resultaträkningen och balansräkningen
b) dispositioner beträffande aktiebolagets vinst eller förlust enligt den fastställda balansräkningen och
c) ansvarsfrihet åt styrelseledamöterna
9. Val till styrelsen och i förekommande fall revisorer
10. Annat ärende som ska tas upp på bolagsstämman enligt aktiebolagslagen (1975: 1385) eller bolagsordningen

§ 10. Räkenskapsår
Aktiebolagets räkenskapsår skall vara kalenderår

§ 11. Rösträtt
Vid bolagsstämman får envar rösta för de vid bolagsstämman ägda och företrädda aktier

§ 12. Hembudsklausul

Hembudsskyldighet
Har en aktie övergått från en ägare till en person, som inte tidigare varit ägare i bolaget, har övriga aktieägare rätt att lösa aktien. Den nye ägaren av aktien ska genast skriftligen anmäla övergången till aktiebolagets styrelse. Han ska också visa på vilket sätt han har fått äganderätt till aktien. När anmälan om en akties övergång har gjorts, ska styrelsen genast meddela detta till varje lösningsberättigad vars postadress är känd för aktiebolaget. Styrelsen uppmanar de lösningsberättigade att skriftligen framställa lösningsanspråk hos aktiebolaget, senast inom två månader räknat från anmälan hos styrelsen om övergången. 

Företräde mellan flera lösningsberättigade
Anmäler sig fler än en lösningsberättigade, ska samtliga aktier så långt det är möjligt fördelas mellan de lösningsberättigade i förhållande till deras tidigare innehav av aktier i aktiebolaget. Återstående aktier fördelas genom lottning av aktiebolagets styrelse eller, om någon lösningsberättigad begär det, av notarius publicus. Om färre aktier än erbjudandet innefattar kan inlösas ska inga aktier inlösas.

Lösenbelopp och betalning
Har en aktie som är underkastad lösningsrätt överlåtits mot ersättning, ska lösenbeloppet motsvara ersättningen, om inte särskilda skäl föranleder annat. Lösenbeloppet ska betalas inom en månad från den tidpunkt lösenbeloppet blev bestämt genom överenskommelse mellan parterna eller genom dom.

Tvist
En tvist om lösenbeloppets storlek prövas av allmän domstol (tingsrätt). Talan måste väckas inom två månader från den dag lösningsanspråket framställdes hos aktiebolaget.
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